|nterreg Munkakozosség

**. Austria-Hungary - 2 § P—— OG B Intemationales Referat m
European Union — European Regional Development Fund International Department
£ VILAGERT bab
DIGI-O § ALARITVANY ‘& ) MAGYAR SZAKSZERVEZETI SZOVETSEG

N

U

DIGI-O - Digitalizalasi offenziva 4j tipusu
munkavégzésekért az osztrak-magyar
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A vezetés térképe @ @ @
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Reflektalas - én mint vezet6 @ @ @

* Vezetdi tapasztalatom soran mikor éltem meg olyan
helyzetet, amikor a vezetés nagy kihivas volt nekem, de amire
jol felkésziiltnek éreztem magam? - Milyen helyzet volt ez?
Miben allt a kiilonleges kihivas? Miben alltak a kiilonleges
képességeim?

* Miaz a harom legfontosabb tényezd a vezetdi feladataimban,
ami a legtobb 6romet szerzi nekem?

* Hogy érzem magam, amikor ezt az 6romot érzem?

Tipp:

* Mikor volt ilyen utoljara?
Eszkoz
Reflektalds

vezetdi funkcio
e Miért vagyok kiilonosen halas vezet6ként? &

* Milyen kulonleges tehetségeket és tapasztalatokat hozok
magammal vezetdi feladataimhoz?

* Ma milyen 4j kihivasok el6tt allok? szerep

Seliger (2008, 209. 0.) szerint

Seliger, R. (2008). A vezetés dzsungelének konyve: a vezet6k navigacids rendszere.
Heidelberg: Carl Auer.
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Reflektalas - munkatars @ @ @

» Milyen képességekkel és erdsségekkel
rendelkeznek a munkatarsaim, a feladataik
elvégzéséhez?

* Mely feladatok okoznak nekik 6romot,
lelkesitik 0ket?

e Mibdl ismerem fel, hogy mi okoz 6romot a
munkatarsaimnak a feladataikban?

« Milyen 0j kihivasok jarulhatnak hozza
ahhoz, hogy tovabbfejlesszék a sajat
potencialjaikat?

Seliger (2008, 210. 0.) szerint

Seliger, R. (2008). A vezetés dzsungelének konyve: a vezet6k navigacios rendszere.
Heidelberg: Carl Auer.
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Reflektalas - szervezet @ @ @

* Hogyan néz ki a k6zos vizionk? Munkatarsaim
tudnak vele azonosulni? Biiszkék ra?

* Milyen a jovOképe a szervezetiinknek vagy
részlegiinknek? Vonzg?

* Mikor volt kiilonosen sikeres a szervezetink?

* Mirdl ismert a legjobb értelemben a
szervezetunk?

* Hogyan vagyunk sikeresek?

Seliger (2008, 210. 0.) szerint

Seliger, R. (2008). A vezetés dzsungelének konyve: a vezet6k navigacios rendszere. Heidelberg: Carl
Auer.
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