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2Was sind Liberating Structures – sehr kurz gesagt…
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3Grundlagen für Liberating Structures
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4Grundlagen für Liberating Structures
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5Grundlagen für Liberating Structures



© bab

6Liberating Structures im Vergleich mit konventionellen Methoden der Moderation
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7Hilfemuster – für das Gelingen von Liberating Struktures
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8Phasen der Entscheidungsfindung und welche Meetings machen Sinn?
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9Die 33 Mikrostrukturen im Überblick
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10Matchmaker
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11Ordnung der 33 Mikrostrukturen mit Hilfe des Matchmakers
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• https://liberatingstructures.de/

• https://www.liberatingstructures.com/

Weiterführende Links und Apps

https://www.liberatingstructures.com/
https://www.liberatingstructures.com/


© bab

13

• https://liberatingstructures.de/liberating-structures-online-durchfuehren/

Liberating Structures virtuell durchführen

https://liberatingstructures.de/liberating-structures-online-durchfuehren/
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1414Kontaktdaten

Telefon

+43 699 144 52 641

E-Mail
renate.divitschek@bab.at

Renate Divitschek
Projektleiterin

Laura Soroldoni
Beraterin
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