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2Was sind Megatrends?

Megatrends benennen und beschreiben 
extrem komplexe Veränderungsdynamiken 
und sind ein Modell für den Wandel der Welt
(Auszug Zukunftsinstitut)

2

Megatrends sind keine 
punktgenauen Vorhersagen, 
sondern die Beschreibung
von  Zusammenhänge und 
Entwicklungslinien

Megatrends bewirken 
Umformungen in Gesellschaft, 
Ökonomie, Politik und Kultur 

Megatrends können
wertvolle Navigationshilfen 
durch den Dschungel 
gegenwärtiger und künftiger 
Wandlungsdynamiken sein 

Quelle: Zukunftsinstitut, www.zukunftsinstitut.de
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312 Megatrends
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Individualisierung

Gender Shift

Silver Society

Knowledge Culture

New Work

Gesundheit Konnektivität 

Globalisierung 

Urbanisierung

Mobilität

Neo-Ökologie 

Sicherheit

Megatrends 
wirken auf alle Ebenen 
der Gesellschaft und 

beeinflussen so 
Unternehmen, 

Institutionen und 
Individuen. 

Quelle: Zukunftsinstitut, www.zukunftsinstitut.de

E-Mobility

Künstl.
Intelligenz

Co-
Working

Life
Long

Learning

Flexicurity

Wir-Kultur

Diversity
Resilienz

Femtech

Remote
Work

Smart
City

Self
Care



© bab

44Kontaktdaten

Telefon

+43 699 144 52 641

E-Mail
renate.divitschek@bab.at

Renate Divitschek
Projektleiterin

Andrea Brodschneider
Beraterin

Telefon

+43 699 144 52 666

E-Mail
andrea.brodschneider@bab.at


