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Impuls: Digitales Lernen
im Unternehmen




Digitales Lernen

OO

Digitales

Lernen

Digitale
Medien

Digitales Lernen wird auch als E-
Learning bezeichnet. Das Lernen
wird durch digitale Medien in
unterschiedlichen Formaten und
Settings unterstutzt.

Unsere 3 Tipps

1.

Klare Definition des digitalen Mediums
zum Lernen in der Organisation.

Das Schulungskonzept sowie die
Methoden, der Zeitablauf, die
Rahmenbedingungen, etc miissen entlang
dem Einsatz der digitalen Medien neu
gedacht werden.

Kompetente Umsetzung — hohe Affinitat
zum Medium

Tools

Checkliste Online-

Schulungs-
organisation

Tipps zur Umsetzung
von Online-
Schulungen
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Schulungsprozess @ @ @

1. Definition Inhalt & Ziel

e Schulungsinhalte und -ziele
auf Basis eines Soll-Ist-
Vergleichs von bendétigten
und vorhanden
Kompetenzen

-
@ Tipp: 4. Evaluierung 2. Planung & Organisation

B

Tipp:
Nutzen Siezur  Evaluierung der  Detailausarbeitung des P
Evaluierung Organisation, der Inhalte, Schulungsplan, Auswahl Nutzen Sie unsere
Online Tools (wiezB Trainer*innen sowie der Zielgruppe, Trainer*in, Checklistefiir die
Umfia Umsetzung im Alltag Medium, ... Schulungsorganisation
getools)

3. Umsetzung

o Tipp:
e Durchfiihrung der Schulung
(intern, extern) Nutzen Sie unsere
e Sicherung des Transfers in Tippsfir Online-
die Organisation / Arbeit Schulungen
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E-Learning Formate & Tools

OO

Webinare

Artikel/Blogs

Online
Quizzes

Videos /
Lernvideos

Online
Kollaboration

Virtuelles
Klassenzimmer

Podcasts

Simulationen
(Gamification)

Online-
Kurs

Mobile Content

Online-
Workshop

Web Based
Trainings

Videokonferenz-
systeme

Videoplatt-
formen

Toolbox

Lernplattformen

Whiteboard

Sharepoints

Learning
Management
Systeme

Audiodateien

Online-
Lernkarten

Kommunikations
-plattformen

Online
Bibliotheken

Online
Umfragesysteme

Datenbanken

Lernsoftware
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