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MegáIlapodás
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§X&ffi §&3§§e&Y Straté gia i
partnerekkel kötött megál-
lapodást a szakszervezeti
szövetsé g ré giós ké pviselete.
vállalásaikkal a Fainruork
projekt cé ljai teljesülhetnek,

Sikeresen páIyázott a Ma-
gyar Szakszervezeti Szövet-
sé g Nyugat-dunántú li Regio-
nális Ké pviselete közösen az
osztrák szakszervezeti szö-
vetsé g Burgenlandi Tarlomá-
nyi Szervezeté vel egy határon
átnyú ló együttműködé si prog-
ramban - Fairwork elnevezé s-
sel háromé ves projektet való-
sí tanak meg. Könnyebbé ,
gyorsabbá, egyszerűbbé  tenni
az ingázók ellátását, az iJ.gy-

menetet - ez a törekvé sük. A
határon átnyú ló inté zmé nyi
sttuktú rák kié pí té sé t, növelé -
sé t cé |ozzők me1 az osztrák
é s magyar é rdekvé delmi szer-
vezetek é s hatóságok között.
A napokban stratógiai partne-
reikkel kötöttek megállapo-
dást, melyet a Magyar Szak-
szeryezeti Szövetsé g Nyugat-
dunántú li Regionális Ké pvi-
selete ré szé rő| Horváth Csa-
ba, a Fairwork projekt veze-
tője í rt alá a NAV Vas Megyei
Adó- é s Yámigazgatósága ve-
zetőjé vel, dr Fekete Axila
dandártábornok igazgatóval,
valamint a Vas Megyei Kor-
mányhivatal vezetőjé vel, Ha-

rangozó Bertalan kormány-
megbí zottal. Vállalásaik kö-
zött a következők szerepel-
nek: átfogó kutatás é s tanul-
mány ké szül az osztrák-ma-
gyar határon ingázó munka-
vállalók munkaerőpiaci. szo-
ciális, munkabiztonsági é s
foglalkozás-egé szsé gügyi
helyzeté ről, é letminősé gük-
rő1. Ugyaní gy a hivatalok é s
inté zmé nyek határon átnyú lő
kapcsolati rendszeré ről. A
magyar é s az osztrák hivata-
lok együttmőködő hálózatait
tervezik kialakí tani - í gy tá-
mogatják a rendszeres kom-
munikációt, ezáltal a gyors é s
egyszerű hivatali ügyinté zé st.
ftibb nyelven jelennek majd
meg kiadványok a határon át-
nyú ló munkajogról, a lakhatá-
si felté telekről - az Ausztriá-
ban dolgozó magyarok gaz-
dasági é s szociális integráció-
ját könnyí tik meg ezzel.
Egyé b ké pzé sekkel, informá-
ciós rendezvé nyekkel, szak-
mai kiadványokkal is tájé koz-
tatják az ingázókat,

A kormányhivatal é s a
NAV straté giai parlnerekké nt
támogatják a Fairwork pro-
jektet: moduljalhoz szakmai
tapasztalattal rendelkező, ma-
gasirrr ké pzett vezetóket, hatá-
ron átnyú ló tevé kenysé get
vé gző szaké rtőket biztosí ta-
nak. §}€&{
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lVtegkönnyitenek az lngazok eletet

20l7. augusztus 26..08:00 szerző: 'lóth Kata í btós: Ilnger Tamás
Straté giai partnerekkel kajtött nregállap(ldást a szakszcrvczcti szövetsóg ré grós ké p1,1selcte. Vállalásaikkal a Fairlvork pro.1ekt cé l.jai tcljcsülhctnck.

Sikeresen pályázott a Magyar Szakszervezeti Sztivetsóg Nyugat-dunántú li RegIonális Ké pvisclctc közöscn az ()sztrák Szakszervezeti Szö\,etsóg

Könnyebbe, g1,orsabbá. eg1,,szerí ibbé  tenni az ingázók ellátását. az ügymcnctct - cz a törekvé sük,

tl IL€{ í  §!1
Ailsií ln,F.!un!ary

r]], l _t

l;;;:":::, Market Condit
j: *-:"":::," ;;n:;;:

Iloryálh Csaba, a Failork pt,r4ekt ve:etiile
liotrj.- Ihger Tantás

A határon átnyú |ó inté znlé nyi struktú rák kié pí té sé t. rrör,cIé sct cé lozzák nleg az osztrák é s rnagy,ar é rdekvé delnli szervezetek é s hatóságok között, A

Horyáí h (]subtt. a Fairruork pro.jekt vezető.je irt a|á a NAV Vas Mcgl"ei Adó- é s Vánrigazgatósága vczctőjóvcl, dr. Fekele Attild daIrdártáb<lrnok igazgatóval.

ezze|, F.gyé b ké pzé sekkel" informácitis rcndczvónvckkcl. szakrrlai kiadván1,okkal is tá.jé koztatják az insázókat,

vczetőkct. lratáron átnl,í rJó tevé kenl"sé get vé gző szaké rtiiket biztositanak,

Ttjth Kata

1l1 2017.08.28.1:49
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Tisztel t Sze rkesztősé g ! Szombathely, 2017 . augusztus 23.

A Magyar Szakszervezeti Szövetsé g Nyugat-dunántú li Regionális Ké pviselete az osztrák
Szakszervezeti Szövetsé g Burgenlandi Tartományi Szervezeté vel közösen sikeresen pályázott
az Ausztria-Magyarország INTERREG V/A programban. Ennek eredmé nyeké nt egy 3 é ves
projektet fogunk megvalósí tani "Fair Labour Market Conditions in the Pannonia
Region" FAIRWORK cí mmel.
Ennek egyik prioritása, a straté giai partnerekkel közösen egyeztetett Együttműködé si
megállapodások megköté se, melyekben azokat a szabályozásokat, feladatokat,
vállalásokat é s technikai felté teleket fogalmazzuk meg, amelyek mindké t fé l ré szé re
egyé rtelműen é s megbí zhatóan biztosí §ák az projekt cé ljainak eredmé nyes teljesülé sé t.

Engedje ffi€9, hogy tisztelettel meghilvjam Önöket a szé kházunkba tartandó
sajtótájé koztatőra, mely kereté ben bemutatjuk a Vas Megyei Kormányhivatallal é s a
Nemzeti AdÓ- é s Vámhivatal Vas Megyei Adó- é s Vámigazgatóságával megkötött
Együttműködé si megállapodást, annak legfontosabb elemeit é s kihatását a munkaerő-piaci
inté zmé nyek, hatóságo( hivatalok határon átnyú ló együttműködé sé re.

Helyszí n: Magyar Szakszervezeti Szövetsé g Nyugat-dunántú li Regionális
Ké pviseIete Szé kháza
9700 Szombathely, Deák Ferenc u. 42.

Időpont: 2OL7. augusztus 25. (PÉ NTEK) 11:o0 óra

Ké rem, fogadja el meghí vásunkat é s tiszteljen meg Bennünket szemé lyes jelenlé té vell
Lehetősé gé hez mé rten ké rem, jelezze felé m, hogy számí thatunk-e ré szvé telé re. Köszönöm!

Tisztelettel:
Magyar Szakszervezeti Szövetsé g ,

1 068 Bucia p est, Vá ros li geti f6oM6frPr-Ö-. {}.cl- r-
' ü l ffi lin,#fl [:,Jff [: [il,J: :,;F " 

rváth csa ba
Adósi:ánr: 18524*4a_2_42 Projektmenedzser

MaSZSZ Lryugat-dunántú li Regionális Ké pviselete - FAIRWORK projekt iroda cí me:
9700 Szombathely, Deák Ferenc u. 12. Tel./Fax: 06/91-340-656 v. 06/91-311-191;

Etnail:.Í iliry;r;rkrij),y:tÚ,g:trvc:aí .lttlt v. 4,t;!!ql,J:zÁs:t,t.l.t::L,!.ttt !ü}
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Sajtóközlemé ny

Több hónapos előké szí tő munka után 2017. augusáus 24-é n a Nemzeti Adó- ós Vámhivatal Vas
Megyei Adó- é s Yámigazgatósága vezetője dr tr'ekete Attila dandártábornok igazgató, majd
augusztus 25-é n a Vas megyei Kormányhivatal vezetője Harangozó Bertalan Kormánymegbí zott
í rt alá Együttműködé si megállapodást a Magyar Szakszervezeti Szövetsé g Nyugat-dunántú li
Regionális Ké pviseleté nek é s az osztrák-magyar FAIRWORK projekt vezetőjé vel Horváth Csaba
projektmenedzserrel. Az Együttműködé si megállapodás a projekt vé gé ig - 2019. december 31-ig -
rögziti a felek kötelezettsé geit é s vállalásait.
Az Osztrák Szakszewezeti Szövetsé g Burgenlandi Tartományi Szervezete é s a Magyar Szakszervezeti
Szövetsé g Nyugat-dunántú li Regionális Ké pviselete közös projektje a FAIRWORK, mely az Ausrtria-
Magyarország INTERREG V/A program kereté ben valósul meg. A program 2017. jantár 01-től -
2019. december 31-ig terjedő idószakra a következő projekt cé lokat fogalmaáuk é s valósí tjuk meg:
A projekt cé lja a fenntartható határon átnyú ló inté zmé nyi struktú rák kié pí té se é s növelé se az osztrák é s
magyar é rdekvé delmi szervezetek é s hatóságok közt annak é rdeké ben, hogy a határon átnyú ló
ügymenetek munkafolyamatai optimálissá é s a határingázők ellátása könnyebbé , gyorsabbá,
egyszerűbbé  váljanak. Ehhez a következő ré szcé lok kerültek megbatározásra:

o Kutatás - Tanulmány:,,,Az osztrák-magyar határ menti munkaerő-piac é s ingázás
helyzete é s jellemzői" Atfogó kutatás é s tanulmány ké szí té se ahatáron ingáző munkavállalók
munkaerő-piaci, szociális, munkabiztonsági é s foglalkozás-egé szsé gügyi helyzeté ről,
é letminősé gükről, a hivatalok é s inté zmé nyek határon átnyú ló kapcsolati rendszeré ről.

. kooperációs struktú rák megvalósí tása a hatóságok határon átnyú ló együttműködé sé hez.
Magyar é s osárák hivatalok együttműködő hálőzatainak kialakí tása, mely hozzásegí t a
rendszeres kommunikációhoz í gy támogatja a gyors é s egyszení  ügyfeldolgozástl hivatali
ügyinté zé st. Azingázők é s a hatóságok közti kommunikáció javí tása ahatár mindké t oldalán.

o Több nyelven megjelenő kiadványok a határon átnyú ló munkajogról/ lakhatási felté telekről,
mely a gazdasági é s szociális integrációt Ausztriában dolgozó magyar állampolgárok számára
lehetővé  teszik. A határingázők tájé kozottságának, tudásszintjé nek emelé se: (ké pzé s,
információs rendezvé nyek, szakmai kiadványok)

A cé lok megvalósí tásának egyik kiemelt felté tele, hogy a straté giai partnerekkel megköté sre
kerüljenek az egyittműködé si megállapodások, melyekben azokat a szabályozásokat, feladatokat,
vállalásokat é s technikai felté teleket fogalmaztuk meg, amelyek mindké t fé l ré szé re egyé rtelműen é s
me gb izhatőan b izto s í tj ák az proj ekt c é  lj ainak te lj e s ül é  sé t.
A projekt sikere é rdeké ben magyar oldalról Győr-Moson-Sopron, Vas é s Zala megyei
Kormányhivatalok továbbá a NAV ugyanezen megyé k Adó- é s Yámigazgatóságai, mí g osztrák
oldalról 13 lratóság é s inté zmé ny tett szándé knyilatkozatot a straté giai együttműködé sre.

A Vas megyei Kormányhivatal é s a Nemzeti Adó- é s Vámhivatal Vas Megyei Adó- é s
Vámigazgatósága, mint straté giai partnerek a megállapodásban kinyilvání tották, hogy szervezetileg
támogatják a Fairwork projektet, annak moduljaihoz biáosí tják a kiemelt szakmai tapasztalattal
rendelkezŐ, magasan ké pzett vezetóket, a határon átnyuló tevé kenysé get is vé gző szakembereket,
szaké rtőket, akik közreműködé sé vel é s munkájával a Fairwork projekt cé lkitűzé sei megvalósí thatóak
lesznek.

MuSZSZ Nyugat-dunání ú li Regiondlis Ké pviseleí e - FAIRWORK projekt iroda cí me;
9700 Szombaí hely, Deák Ferenc u. 12. Tel./Fax 06/91-310-656 v. 06/91-3]1-191;

Email:.í ttirlr*Ltll;lJt§;l!! v. !lJ:lgh(&::t4l;!l1u!!!e!

EUROPEAN UNION
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A Fairwork projekt tevé kenysé ge során kiemelten kezeli a Vas Megyei Kormányhivatal é s a
Nemzeti Adó- é s Vámhivatal Vas Megyei Adó- é s Yámigazgatósága által megfogalmazott
elvárásokat, javaslatokat, annak é rdeké ben, hogy a folyamatos együttműködé s során nyert információk
é s tapasztalatok, felhasználhatókká váljanak megfelelő eszközök, kooperációs hálőzatok
kifejlesáé sé re.

A Fairwork projekt hangsú lyoáa, hogy az innováciő cé lja nem más, mint a hivatalok egymás közötti,
továbbá az emberek é s a hivatalok közötti határokon átnyuló együttműködé sé nek innovatí v fejleszté se,
magas szinten törté nő működteté se, fenntartása.

Aláí rő felek megállapodtak, hogy közösen dolgoznak a haáron átnyuló munkaerő-migrációs folyamat
tapaszí alatainak elemzé sé ben, a folyamatban már ré góta aktí van ré sztvevők é s a határté rsé gben
ú jonnan jelentkező állampolgárok interkulturális kapacitásának, mobilitásának, munka-, é s
foglalkoáatás-biztonságának erősí té sé ben, kiemelten kezelik hazaté ré sük elősegí té sé t, továbbá a
fiatalok hazai munkaerő-piacra törté nő beilleszkedé sé t. Szándé kukat fogalmazták meg, hogy - a
Fairwork projekt szervezé sé ben é s lebonyolí tásában - fé lé vente é rté kelik az eltelt időszak közös
munkáját, együttműködé sük eredmé nyeit, meghatározzák a következő időszak prioritásait,

Szombathely, 2017, augusáus 25.
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Projektmenedzser

MaSZSZ Nyugat-dunání ú li Regionális Ké pviselete - FAIRWORK projekt irocla cí nrc:
9700 Szombalhely, Deák Ferenc u, 42. Tel./Fax: 0()/91-310-656 v. 06/91-311-191;

Enruil: í hiry,Ork(!j,.g:űks:t:rt,c:el.tta!v. lt,t:,si.lbc(i.s:tll;,g:i:ryc:t:!.tlcíü}


